
استراتيجية العقد  2030: 

منصة من أجل التغيير
ifrc.org/s2030



»علينا أن نغيّر نموذج عملنا في هذا العالم المتداخل، وعلينا أن نجتمع حول أهداف عالمية كبيرة 

قابلة للقياس تتجاوز الحدود الإقليمية وعلينا أن نسعى إلى تحقيقها. نحن نحقق الامتياز في مجال 

الزعامة المستنيرة والأنشطة الفعلية التي تدعمها مراكز الامتياز التي تستضيفها بلدان الشبكة 

بأكملها. ونحن نبتكر ونعمل ما هو مطلوب لتلبية احتياجات أشد الناس ضعفا. ونتبادل الأفكار 

والمعارف في هذا السياق، فالتبادل طبيعتنا الثانية. كل منا  يؤدي دوره وعلينا أن نعمل جاهدين 

على تفادي ازدواج الجهود، »فنحن نتحلى بالحيوية والمرونة ولنا القدرة على الاستجابة بسرعة 

للظروف المتطورة مع المحافظة على مجالات البحث وتحليل التطورات المتواصل، والسعي إلى 

التكيّف مع التحديات المقبلة ومواجهتها« 

التحديات القادمة والاستجابة لها«

بيان رؤية قائد جمعية وطنية 



100 7000 2500
شخص شاركوا في حلقات 

العمل عالمياً

شخص شاركوا في 

المشاورات

خبير خارجي تمت 

استشارتهم

تحضير استراتيجية العقد 2030 لحد الآن



المرحلة 1

يوليو 2017- يونيو 2018

ما الذي ينبغي أن نفعله؟الرؤى وضرورة العملتطورات المستقبل التي تقود إلى التغيير

المرحلة 2 

يونيو 2018- نوفمبر 2018

اختبار الحلولضرورة العملالتوترات والفرص

المرحلة 3

 3 نوفمبر 2018- يونيو 2019



استراتيجية العقد  2030 رؤيتنا: من أجل الجميع في كل مكان

أهدافنا 

الهدف 1: أن يستطيع الناس استباق 

الأزمات والنجاة منها والتعافي 

السريع من آثارها

الهدف 2: أن يحيا الناس حياة آمنة 

سليمة كريمة وأن تتاح لهم فرص 

للازدهار

الهدف 3: أن يشعر الناس بأنهم قادرون على 

التعبئة من أجل الخير في مجتمعاتهم المحلية 

وبصفتهم مواطني العالم



استراتيجية العقد  2030 رؤيتنا: من أجل الجميع في كل مكان

التحديات العالمية 

أهدافنا 
ما علينا أن نفعله خلال 

ي؟
العقد المعن

الهدف 1: أن يستطيع الناس استباق 

الأزمات والنجاة منها والتعافي 

السريع من آثارها

التحدي العالمي 1: 

تغيّر المناخ

التحدي العالمي 2: 

الأزمات والكوارث
التحدي العالمي 3: 

الصحة

التحدي العالمي 4: 

الهجرة والهوية

التحدي العالمي 5: القيم 

والقوة والاحتواء

الهدف 2: أن يحيا الناس حياة آمنة 

سليمة كريمة وأن تتاح لهم فرص 

للازدهار

الهدف 3: أن يشعر الناس بأنهم قادرون على 

التعبئة من أجل الخير في مجتمعاتهم المحلية 

وبصفتهم مواطني العالم



استراتيجية العقد  2030 رؤيتنا: من أجل الجميع في كل مكان

التحديات العالمية 

إجراء سبع تحوّلات

أهدافنا 
ما علينا أن نفعله خلال 

ي؟
العقد المعن

ك
ق ذل

ف سنحقّ
كي

الهدف 1: أن يستطيع الناس استباق 

الأزمات والنجاة منها والتعافي 

السريع من آثارها

التحدي العالمي 1: 

تغيّر المناخ

التحول 1: دعم الجمعيات 

الوطنية وتنمية قدراتها 

بوصفها جهات فاعلة 

محلية قوية وفعالة

التحول 2: إلهام وتعبئة 

حركة عالمية من أجل 

الخير تركِّز على المتطوعين 

والشباب

التحول 3: 

العمل على نحو 

فعال بمثابة 

شبكة

التحول 4: 

ضمان الثقة 

والمساءلة

التحول 5: 

العمل الإنساني 

المؤثِّر

التحول 6: 

أن نتحوَّل 

رقمياً

التحول 7: 

تمويل المستقبل

التحدي العالمي 2: 

الأزمات والكوارث
التحدي العالمي 3: 

الصحة

التحدي العالمي 4: 

الهجرة والهوية

التحدي العالمي 5: القيم 

والقوة والاحتواء

الهدف 2: أن يحيا الناس حياة آمنة 

سليمة كريمة وأن تتاح لهم فرص 

للازدهار

الهدف 3: أن يشعر الناس بأنهم قادرون على 

التعبئة من أجل الخير في مجتمعاتهم المحلية 

وبصفتهم مواطني العالم



نقل السلطة إلى المستوى المحلي 

بأكبر قدر ممكن



الابتكار، التوقع، المرونة



التحلي بروح الانفتاح



التحلي بأعلى معايير النزاهة



ما الذي تعكسه الاستراتيجية بصورة جيدة في رأيكم؟

ما الذي ينبغي تغييره في الاستراتيجية؟

ما الذي ينقص الاستراتيجية؟



ماذا بعد؟

ifrc.org/s2030 يزور


